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Afiliarte a Foncencosud es invertir en tu bienestar y el de tu familia.
Como asociado, accedes a un fondo solidario pensado para apoyarte
en cada etapa de tu vida, con beneficios reales que marcan la
diferencia.
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Disfruta de ahorros programados desde el 3% hasta el 10% de tu
salario, que te ayudan a cumplir metas personales y familiares.
Ademads, cuentas con 15 lineas fijas y 3 temporales con bajas tasas de
interés y plazos flexibles, ideales para educacidén, consumo,
emergencias o proyectos especiales.

I orercios

Obsequios (Dia de la Madre, Dia del Padre, Halloween y Navidad).

e Bono Navideno, un reconocimiento a tu esfuerzo y constancia
durante el aio.

e Accede a auxilios educativos por mérito académico.

e Apoyo solidario en casos de calamidad.

e Descuentos exclusivos en convenios de salud, educacion,
recreacion, turismo, consumo y seguros.

e Recibirds atencion personalizada, participards en ferias y eventos
especiales en tu lugar de trabaijo.

Foncencosud es mas que un fondo: es respaldo, ahorro,
oportunidades y bienestar para ti y tu familia. jAfiliate hoy y
empieza a disfrutar de todos sus beneficios!
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FEBRERO

El 03 de febrero participamos en la induccién para nuevas contrataciones en la Sede
Administrativa en Bogotd, y posteriormente, el 10 de febrero, realizamos el mismo
proceso de induccién en la tienda Jumbo Hayuelos en Bogota.
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En Foncencosud contamos con
convenios en salud con aliados como:

* EPSSanitas ﬁc.eumnm
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GRUPD

Dia Mundial contra el Cancer,
te recordamos que prevenir y atender tu salud

es parde de Ui béerweslar

Pregunta por nuestros convenios de

salud y cuida ko mas v
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El 04 de febrero se compartidé la publicidad de los Convenios de Salud, invitando a
todos los asociados a priorizar su bienestar y aprovechar los beneficios disponibles. En
el marco del Dia Mundial contra el Cancer, se realizdé un llamado especial al cuidado

personal, promoviendo la importancia de llevar un estilo de vida saludable, adoptar

hdbitos preventivos y, sobre todo, recordar que lo mds importante es cuidarse a si
mismo.
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El 19 de febrero se realizd el cierre de inscripciones
para el Auxilio Educativo correspondiente al |
semestre de 2026. Los asociados postulados contaron
con plazo para enviar la documentacidén requerida
hasta el 26 de febrero de 2026.

Agradecemos profundamente a todos los asociados
que participaron en esta convocatoria. Los invitamos
a continuar incentivando la educacién y a aprovechar
cada una de las oportunidades que el Fondo pone a
su disposicidbn para su crecimiento personal vy
profesional.
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Linamica escolass

El 2 de febrero se realizd6 el cierre de la Dinamica
escolar. Los asociados interesados se acercaron a la
ejecutiva de servicio de su tienda y participaron de
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Crédito habilitado: Gracias por su compromiso y por aprovechar los
ga | 0o IS Sewarum beneficios que Foncencosud ofrece, especialmente

= @ Frebrero de 2026 - .

. nuestras tasas preferenciales, pensadas para apoyar
B s el crecimiento académico de sus familias y facilitar el

b N— acceso a recursos educativos.
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rminada este procesn ¢ respectivo listada de asosiados inhdbiles
ando de Empleadas, pigina web y demis medics de
camunicacidn de FONCEN febrera de 2026.

Présidente
Comieé Control Social Foncpncosi
NIT:830.112.345 -3
i foncencosud.com.co

De acuerdo con lo establecido en el Estatuto, previo al proceso de
eleccion de delegados se realiza una verificacién del estado de cada
asociado. En esta revisidn se valida que se encuentren al dia en el
pago de sus obligaciones, ya que este es un requisito para poder
participar en el proceso.

Posteriormente, el Comité de Control Social revisa y certifica el listado
de asociados hdbiles e inhdbiles. Dicho listado se publica
oportunamente en los canales oficiales del Fondo, garantizando
transparencia y claridad en el proceso de eleccién de delegados.
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samblea de Delegado:
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comunidad y contribuir a construir bienestar para todos.

s N
LARTE INSCRIFCIONES

El 04 de febrero se compartié la pieza informativa

| invitando a los asociados a postularse como

e delegados para el periodo 2026-2027. A través

de esta comunicacidn se dieron a conocer los

, requisitos, fechas de inscripcién y detalles del

| s s proceso, promoviendo la participacién activa y el
liderazgo dentro del Fondo.
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CONSULTA EL
RECLAMENTO AGUI
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Del 09 al 17 de febrero estuvieron abiertas las
inscripciones de delegados a la Asamblea 2026,

m los siguientes fueron los requisitos para su
2026-27 postulacion.
y Srseribete/ e Estar al dia en las obligaciones con el Fondo
(al 29 de enero de 2026%.
= 9FEBRERO | (3 08:00 e Tener minimo 2 afos continuos como
jj‘."F_EBIth‘HW'Ig:IE:ﬂﬁ asociado. . . P .
arres TOSTE e No haber sido sancionado el dltimo ano.
— P e e Contar con 20 horas de formacién en
i — economia solidaria o) certificacién
— equivalente.
#“E-?J 19 539 9484 e No tener inhabilidades legales o estatutarias.

e Cumplir criterios de idoneidad, ética vy

IHORESA capacidad de representacion.

Para inscribirte aQui v
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Proceso de Eleccion de Delegados 2026-2027

Del 20 al 26 de febrero se llevd a cabo el
proceso de votacidn para la eleccion de
delegados 2026-2027. Durante estos dias, los

asociados tuvieron la oportunidad de participar
=20 FEBRERO (3 08:00 activamente eligiendo a sus representantes,
—éarsﬁéé‘:i?"“@ma fortaleciendo asi  la  democracia 'y la
Wiveres wedies participacion dentro del Fondo.

[ camaldeseperte
B Agradecemos a todos los asociados que
Sikade 0041203 4o e hicieron parte de este proceso y contribuyeron
T e ey e con su voto. Su participacién es fundamental

— para seguir construyendo juntos.

Para realizar tu voto “d *

- Luego de realizar la convocatoria y contar con
Es momento de cencosud o .. . .

e@- .. S la participacion de varios asociados de

i(/o Foncencosud, el 19 de febrero se publico la lista
&) h oficial de candidatos a delegados para el
Nt R\ periodo 2026-2027.
Agradecemos a todos los colaboradores vy
asociados que participaron en este proceso,
demostrando su compromiso, sentido de

T ——— pertenencia y apoyo al fortalecimiento de

20 de Febrero a las 8 a.m. hasta nuestra orgqnizqcién,
las 24 horas del 26 de Febrero
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Te puede interesar...

/{?Waémm@fwmmw.

Quieres conocer los cambios mds relevantes de la reforma de estatutos de
FONCENCOSUD en cumplimiento de la Ley 2496 de 2025
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Principales cambios
Ingreso y permanencia de asociados

e La aceptacion de nuevos asociados la hace ahora la Gerencia, con reporte
a la Junta Directiva. (mayor eficiencia).

e Los pensionados pueden reingresar en cualquier momento, previa
aprobacion de la Junta..

e Se exige capacidad de pago para ser asociado.

Deberes y buen gobierno

e Todos los asociados deben cumplir con el Cédigo de Buen Gobierno,
fortaleciendo la transparencia y la ética.

Patrimonio y aporte

Se crea la Reserva Especial de Amortizacion de Aportes.
Se permite la amortizacién parcial de aportes sociales hasta el 49%, con
criterios objetivos y aprobacién de la Asamblea.

e Los ahorros voluntarios se confirman que son garantia de las obligaciones.

Régimen disciplinario y control
e Se amplian las causales de sancidn y exclusion.

El Comité de Control Social pasa de 3 miembros principales y 3 suplentes
ajustandose a la dinamica del Fondo.

Administracion y asambleas
e Sereconocen las asambleas no presenciales o mixtas.
e La Junta Directiva asume nuevas funciones como nombrar oficial de
cumplimiento y aprobar el plan estratégico.
e El Revisor Fiscal no podra prestar servicios distintos a la auditoria.
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En resumen: La reforma fortalece la participacién de asociados, la solidez
patrimonial y la transparencia institucional, asegurando que FONCENCOSUD
esté alineado con la Ley 2496 de 2025 y las mejores prdcticas de la economia

solidaria.
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BOLETERIA

iAprovecha nuestros convenios y disfruta mas beneficios!

En FONCENCOSUD trabajamos constantemente para brindarte opciones que aporten
bienestar y ahorro a tu vida y la de tu familia.

Te invitamos a hacer uso de nuestros convenios

Proceso Asamblea
Convocatoria asamblea - apertura postulaciones érganos de
administracion - control y revisoria fiscal
Revision inhabilidades - Comité control social

 Publicacion inhabilidades - publicacion informes

 Cierre de postulaciones organos de administracion — control y
revisoria fiscal
Revision postulaciones Comité control social - méaximo

preguntas - reunion Junta Directiva - envio respuestas
Entrega respuestas a los Delegados
e Publicacion candidatos a delegados
e Asamblea -25 de marzo
2. Apertura crédito anticipo de prima
3. Dinamica Semana Santa del 30 de marzo al 06 de abril




